MUNICIPIO DE BOM RETIRO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N2 70/2021

“Autoriza o Municipio de Bom Retiro do Sul a firmar contrato com a
Associacdo Cruzeiras de Sdo Francisco — ACSF - Hospital de
Caridade Sant’Ana para integragdo no Sistema Unico de Satde.”

EDMILSON BUSATTO, Prefeito Municipal de Bom Retiro do Sul,
Estado do Rio Grande do Sul, em cumprimento ao disposto no art. 58 da Lei
Organica do Municipio;

FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Municipio de Bom Retiro do Sul autorizado a firmar
contrato com a Associacdao Cruzeiras de Sao Francisco — ACSF - Hospital de
Caridade Sant’Ana, com vista a estabelecer as bases da relagao entre as partes,
integrar o Hospital no Sistema Unico de Satde - SUS e definir a sua insergdo na rede
regionalizada e hierarquizada de acdes e servicos de salde quedeles necessitem.

§ 12 Os servigos serdo prestados pela Associacdo Cruzeiras de Sao
Francisco — ACSF - Hospital de Caridade Sant’Ana, sito na Rua Anténio Moraes
Viegas, n® 133, bairro Centro, em Bom Retiro do Sul/RS.

§ 22 Os servicos contratados encontram-se especificados tecnicamente
no Documento Descritivo, previamente aprovado pelas partes, e que faz parte da
presente Lei.

§ 32 O contrato vigorara pelo prazo de 60 (sessenta) meses, a contar de
12 de julho de 2021.

§ 42 O valor total anual estimado para a execucao do contrato importa
em R$ 964.965,84 (novecentos e sessenta e quatro mil e novecentos e sessenta e
cinco reais e oitenta e quatro centavos).

Art. 22 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei, correrdo a
conta de dotacédo orcamentaria especifica.
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Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Bom Retiro do Sul, 25 de junho de 2021.

EDMILSON BUSATTO
Prefeito Municipal
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Bom Retiro do Sul/RS, 25 de junho de 2021.

Mensagem Justificativa
Projeto de Lei N° 70/2021

Sr. Presidente,
Srs. Vereadores:

E com satisfagdo que saudamos Vossas Exceléncias, e encaminhamos
o Projeto de Lei que autoriza o Municipio de Bom Retiro do Sul a firmar contrato com
a Associacao Cruzeiras de Sao Francisco — ACSF - Hospital de Caridade Sant’/Ana
para integracdo no Sistema Unico de Salde.

A contratacdo tem como justificativa a assuncdo da gestao plena, o
acompanhamento da tendéncia regional, bem como pela possibilidade de o
Municipio poder gerir o recurso federal, que passa a ser no sistema “Fundo a
Fundo”, acompanhar os procedimentos hospitalares desde a analise do médico
autorizador, averiguar a correcdo dos relatérios relativos as despesas por
procedimento pelo médico auditor, avaliar trimestralmente as metas quali-
quantitativas atingidas pelo prestador, além de aumentar substancialmente a
possibilidade de captacao de recursos MAC. De parte do prestador, tera maior
seguranca na regularidade do repasse dos recursos auferidos, pela prestacdo dos
servicos.

Com a gestao plena, elimina-se etapas, burocracia, ganha-se agilidade
nos processos de pagamento e disponibilizagdo dos servicos de saude. Além disso,
o modelo confere autonomia para o gestor que esta mais préximo da populacao.

Assim, esperamos contar com a costumeira atencdo dos Nobres Edis
para aprovacao da matéria ora encaminhada.

Cordiais Saudacgoes,

EDMILSON BUSATTO
Prefeito Municipal
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ANEXO

Documento Descritivo

ASSOCIACAO CRUZEIRAS DE SAO’ FRANCISCO - ACSF
BOM RETIRO DO SUL

1° PARTE
METAS QUALITATIVAS

A - Atencao a Saiide

1. Garantia de acesso aos usudrios do SUS, aos servicos pactuados e contratados, de forma
integral e continua, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades
de saide da populagdo referenciada.

Meta: Atingir 100% dos encaminhamentos dos usudrios, comprovada por declaracdo da
instituicio, devidamente aprovada pelo Conselho Municipal de Satide.

Pontuacdo: 10
2. Manter a Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar.

Meta: Manter a Taxa de Infec¢do Hospitalar Geral abaixo de 2,4% (dois virgula quatro por
cento) dos pacientes internados.

Pontuacdo: 10

3. Realizar avaliagdo nutricional nas primeiras 48 horas e acompanhamento nutricional
durante todo o periodo de internagdo

Meta: Apresentar relatério mensal de avaliagdo e acompanhamento nutricional com
informagdes referentes a idade, peso/altura — aferido ou estimado - e triagem nutricional e
prescricdo dietética, atingindo no minimo 60% (sessenta por cento) dos pacientes
internados.

Pontuacdo: 10

4. Manter Comissdo de Revisdo de Obitos, inclusive Gbitos Maternos, Infantis e Fetais.
Meta: Apresentar ata com andlise da evitabilidade dos 6bitos ocorridos no periodo avaliado.
Pontuacdo: 10

5. Informar a Secretaria Municipal de Sadde os atendimentos de gestantes ocorridos no
pronto atendimento/socorro do hospital.

Meta: Informar semanalmente 100% dos atendimentos de gestantes ocorridos no Pronto
Atendimento/Socorro do hospital a Secretaria de Saide do municipio de residéncia,
comprovado por cdpia do documento de comunicacao.

Pontuacdo: 5
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B - Participacio nas politicas prioritarias do SUS
1. Programa de Humanizaciao Hospitalar

Meta: Apresentar relatério trimestral das acdes desenvolvidas pelo Comité ou Grupo
Técnico de Humanizagdo a Coordenagdo Regional da Politica de Humanizacdo da 16* CRS.

Pontuagdo: 5

2. Notificar e encaminhar paciente com risco e/ou diagndstico de deficiéncia auditiva,
fisica, visual, estomia, intelectual, e miltiplas deficiéncias para a secretaria municipal de
satide do municipio de residéncia.

Meta: Atingir 100% dos casos identificados, comprovado pela andlise dos registros
mantidos pela instituico.

Pontuacdo: 10

C - Gestao Hospitalar
3. Realizar pesquisas internas de satisfa¢do do usudrio.

Meta: Atingir no periodo avaliado percentual minimo de participacdo de 50% dos pacientes
internados, com indice de satisfacio geral superior a 70%, comprovado pela andlise dos
registros mantidos pela instituicdo.

Pontuagéo: 5

4. Apresentar relatorio trimestral de metas quanti-qualitativas do contrato ao Conselho
Municipal de Sadde. Meta: Apresentar relatério ao conselho municipal de satde,
comprovada mediante atas do Conselho.

Pontuacgdo: 5

5. Emitir documento de contrarreferéncia juntamente com a nota de alta aos pacientes que
necessitarem de continuidade no atendimento.

Meta: Atingir 100% das altas hospitalares dos pacientes que necessitarem de continuidade
no atendimento, comprovado pela andlise dos registros mantidos pela institui¢ao.

Pontuacao: 10

6. Relatério mensal de atendimentos para a Secretaria Municipal de Satide de origem dos
pacientes cronicos que apresentam internacdes recidivantes, contendo nome, endereco e
telefone para contato.

Meta: 100% dos pacientes cronicos apos a sua alta hospitalar.

Pontuacdo: 10
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D - Desenvolvimento Profissional/Ensino
1. Manter programa de educag@o permanente em saude na institui¢do

Meta: Garantir a cada semestre o minimo de quatro horas de capacitacdo para 60% dos
funciondrios, comprovado pela andlise dos registros mantidos pela instituico.

Pontuacdo: 10

2" PARTE

METAS QUANTITATIVAS
SERVICOS CONTRATADOS

§1° Os servigos ora contratados tém por base a série histdrica, incluindo nos quantitativos
financeiros os valores referentes aos servigos dos profissionais autonomos e OPME.

I — O prestador deve respeitar a legislacdo que rege suas habilitacdes, tanto estaduais quanto
federais.

IT — A distribuicdo de leitos, conforme cadastro no CNES vigente a data da contratacdo,
compreende as seguintes areas:

Especialidade Leitos Leitos
Existentes SUS
CIRURGICO GINECOLOGIA 2 2
CIRURGIA GERAL 6 4
CLINICO CLINICA GERAL 28 20
OBSTETRICO OBSTETRICIA CLINICA 1 1
OBSTETRICO OBSTETRICIA CIRURGICA 4 3
PEDIATRICO PEDIATRIA CLINICA 3 2
OUTRAS ESPECIALIDADES CRONICOS 1 1
OUTRAS ESPECIALIDADES | SUPORTE VENTILATORIO 5 5
COVID
TOTAL 50 38

[II — O atendimento ambulatorial e hospitalar, que compreende a aten¢fo integral, serd
efetuado de acordo com a capacidade instalada do Hospital e a necessidade do usudrio,
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conforme as seguintes pactuacdes, realizadas entre os gestores do SUS e o contratado:

Area Hospitalar

Financiamento MAC Més Ano
Média Complexidade Hospitalar

Forma de Organizacao Fisico Financeiro Fisico Financeiro
03 - Procedimentos clinicos 46 R$ 27.753,29 552 R$ 333.039,48
04 - Procedimentos cirdrgicos 11 R$7.079,17 132 R$ 84.950,04
Subtotal 57 R$ 34.832,46 684 R$ 417.989,52

Area Ambulatorial

Financiamento MAC Més Ano
Média Complexidade Ambulatorial

Forma de Organizacao Fisico | Financeiro Fisico Financeiro
0204 - Diagnéstico por radiologia 194 R$ 1.602,45 2.328 R$ 19.229.,40
0301010048 -CONSULTA DE PROFISSIONAIS 1.260 R$ 7.938,00 15.120 R$ 95.256,00

DE NIVEL SUPERIOR NA ATENCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO MEDICO)

0301060029 - ATENDIMENTO DE URGENCI:A C/ 1.146 R$ 14.290,62 13.752 R$ 171.487 44
OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO

ESPECIALIZADA

0301060061 - ATENDIMENTO DE URGENCIA 1.310 R$ 14.410,00 15.720 R$ 172.920,00
EM ATENCAO ESPECIALIZADA

0301060100 - ATENDIMENTO ~ 10 R$ 130,00 120 R$ 1.560,00
ORTOPEDICO COM IMOBILIZACAO

PROVISORIA

030110 - Atendimentos de enfermagem (em geral) 470 R$ 296,10 5.640 R$ 3.553,20
04 - Procedimentos cirtirgicos 145 R$ 4.487,75 1.740 R$ 53.853,00
0417 - Anestesiologia 25 R$ 556,75 300 R$ 6.681,00
Subtotal 4.560 R$43.711,67 54.720 R$ 524.540,04
I - Os recursos financeiros correspondentes aos Incentivos Federais e aos Incentivos

Estaduais de cofinanciamento aos Hospitais vinculados ao SUS serdo repassados ao prestador
conforme as regras estabelecidas em Portarias e Resolucdes especificas e estdo informados no
quadro abaixo:
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Classificacao Incentivo Numero Parcelas Valor Parcela
Federal INTEGRASUS 12 R$ 1.869,69
Subtotal R$ 1.869,69
SINTESE DE VALORES
Financiamento MAC
Média Complexidade Mensal Anual
AMBULATORIAL R$ 43.711,67 R$ 524.540,04
HOSPITALAR R$ 34.832,46 R$ 417.989,52
Subtotal R$ 78.544,13 R$ 942.529,56
Incentivos
Classificacao Mensal Anual
FEDERAL R$ 1.869,69 R$ 22.436,28
Subtotal R$ 1.869,69 R$ 22.436,28
TOTAL GERAL R$ 80.413,82 R$ 964.965,84
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