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MUNICIiPIO DE BOM RETIRO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N2 52/2021

“Altera 0 Anexo de Sintese de Atribuicbes do Cargo em
Comissdo de Coordenador da Rede de Atendimento
Psicossocial, constantes da Lei Municipal 3.034/2006, e da
outras providéncias.”

EDMILSON BUSATTO, Prefeito Municipal de Bom Retiro do Sul, Estado do Rio
Grande do Sul, em cumprimento ao disposto no art. 58 da Lei Organica do Municipio;

FACO SABER, que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 12 Altera as atribuicdes do Cargo em Comissao de Coordenador da Rede de
Atendimento Psicossocial, constantes no Anexo de Sintese de Atribuicées da Lei Municipal
3.034/2006, as quais passam a ser aquelas constantes do Anexo a presente Lei.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito de Bom Retiro do Sul, 14 de maio de 2021.

EDMILSON BUSATTO
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE BOM RETIRO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO AO PROJETO DE LEI N2 52/2021

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DA REDE DE ATENDIMENTO
PSICOSSOCIAL

PADRAO DE VENCIMENTO:  CC 14/FG 3
SINTESE DE ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Superintender e acompanhar as atividades da Rede de Atendimento
Psicossocial, analisando sua eficiéncia, promovendo estudos para ado¢ao de medidas visando
a implantagdo de melhorias no atendimento através de uma articulagcdo da Rede de Atencéo &
Saude, interesse e social-comunitario.

b) Descricao Analitica: Coordenar estudos e acdes que visam criar potencialidades individuais e
coletivas, propondo acdes compartiihadas de promocao a saude. Implementar programas e
projetos que beneficiam individuos e grupos que se encontram em vulnerabilidade social,
supervisionando o atendimento individual ou grupal, através de discussdo de casos e
atendimentos compartilhado entre equipes de AB e NAAB para intervencao interdisciplinar,
incluindo articulacdes com a rede de saude, intersetorial e rede social; intervengdes especificas
com usuarios e familiares; e reunido de equipes e acdes de educacao permanente. Coordenar
acbes de integracdo das diversas entidades: O&rgdos publicos, organizacdes nao
governamentais e conselhos municipais que atuam na area de atendimento psicossocial.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: A disposicdo do Prefeito Municipal
b) Especial: O exercicio do cargo podera determinar a realizagdo de viagens e
trabalhos aos sabados, domingos e feriados, frequentar cursos e seminarios.

REQUISITOS PARA O PROVIMENTO

a) ldade minima: 18 anos

b) Estar quites com os cofres publicos municipais

c) Escolaridade Minima: Superior em Psicologia, Servico Social, Medicina, Terapia
Ocupacional, Educacao Fisica, Fonoaudiologia, Pedagogia, Bacharel ou Licenciatura em
Artes.

RECRUTAMENTO: Indicagao pelo Prefeito Municipal



s

MUNICIPIO DE BOM RETIRO DO SUL
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Bom Retiro do Sul/RS, 10 de maio 2021.

Mensagem Justificativa
Projeto de Lei N2 51/2021

Sr. Presidente,
Srs. Vereadores:

E com satisfagdo que saudamos Vossas Exceléncias e encaminhamos Projeto
de Lei, que autoriza o Poder Executivo Municipal a Altera o Anexo de Sintese de Atribuicoes
do Cargo em Comissao de Coordenador da Rede de Atendimento Psicossocial, constantes da
Lei Municipal 3.034/2006, e da outras providéncias

A adequacgédo do Anexo de Sintese de Atribuicbes do Cargo em Comissao de
Coordenador da Rede de Atendimento Psicossocial visa o atendimento do art. 8° da
Resolucao n° 403/11 — CIB/RS que tratam da criacao dos Nucleos de Apoio a Atencao Basica
(NAAB) e o presente projeto ndo altera padrao salarial, portanto ndo ha impacto financeiro.

Assim sendo, contamos com apoio dos Nobres Vereadores para aprovagao da
matéria.

Cordiais Saudagoes,

EDMILSON BUSATTO
Prefeito Municipal



