MUNICIPIO DE BOM RETIRO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N°100/2017

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar em carater
excepcional na forma do Art. 37, Inciso IX da Constituicdo
Federal e da outras providéncias.”

EDMILSON BUSATTO, Prefeito Municipal de Bom Retiro do Sul,
Estado do Rio Grande do Sul, em cumprimento ao disposto no art. 58 da Lei
Organica do Municipio;

FACO SABER que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar
emergencialmente e em carater excepcional, na forma do Art. 37, Inciso IX, da
Constituicdo Federal vigente, pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, para preenchimento de vaga no seguinte cargo:

| — 01 (um) Fiscal, Padrdo 13, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais e atribuicdes conforme Anexo de Sintese de Atribuicdes, que faz
parte integrante da presente Lei, para atuar na Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 2° Fica autorizada a rescisdao contratual mesmo antes de decorrido
0 prazo estabelecido para o cargo.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei, correrdo a
conta de dotacdo orcamentaria especifica.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Bom Retiro do Sul, 18 de Setembro de 2017.

EDMILSON BUSATTO
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE BOM RETIRO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

Bom Retiro do Sul/RS, 18 de Setembro 2017.

Mensagem Justificativa
Projeto de Lei N° 100/2017

Sr. Presidente,
Srs. Vereadores:

E com satisfagdo que saudamos Vossas Exceléncias e encaminhamos
Projeto de Lei, que autoriza o Poder Executivo a contratar temporariamente, atraves
de Processo Seletivo Simplificado, em Carater Excepcional, um Fiscal, para atuar na
Secretaria Municipal da Fazenda.

Atualmente contamos apenas com uma servidora para realizar 0s
servicos relacionados a fiscalizacao tributaria, de obras e do meio ambiente sendo
gue a contratacdo deste profissional se faz necessaria tendo em vista a alta
demanda dos trabalhos do setor de Fiscalizacéao.

Ha de considerar que em Marco de 2017 a servidora que ocupava 0
cargo de Fiscal exonerou-se, e que ndao ha concurso vigente para tal vaga. Deste
modo sera realizado o Processo Seletivo Simplificado até a abertura de concurso
publico para preenchimento desta vaga.

Assim sendo, estando presentes as condicfes legais, se espera a
aprovacdao do projeto de lei, ora encaminhado.

Cordiais Saudacoes,

EDMILSON BUSATTO
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE BOM RETIRO DO SUL
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO AO PROJETO DE LEI 100/2017

ANEXO DE SINTESE DE ATRIBUICOES

CARGO: FISCAL
PADRAO: 13
ATRIBUICOES:

Sintéticas: Exercer a fiscalizacdo geral das areas de obras, industria, comércio,
meio ambiente e pertinente a aplicagdo e cumprimento das disposicdes legais
compreendidas na competéncia tributaria municipal.

Genéricas: Exercer a fiscalizacdo nas areas de obras, indlstria, comércio, meio
ambiente e prestacdo de servicos fazendo notificacbes e embargos; registrar e comunicar
irregularidades referentes & propaganda, rede de iluminagdo publica, calcamento e
logradouros publico, executar sindicancia para verificacdo das alegacdes decorrentes de
requerimento de revisdes, isenc¢des, imunidades, demolicdes de prédios e pedidos de baixa
de inscricdo; efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes sujeitos
ao pagamento de tributos municipais; orientar os contribuintes quanto as leis tributarias
municipais; intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de infracdo; proceder
quaisquer diligéncias, prestar informacdes e emitir pareceres; elaborar relatérios de suas
atividades; executar tarefas afins.

OBS: E permitido aos servidores desta categoria funcional, o deslocamento com
veiculo do municipio para o desempenho de suas atribui¢des.

Condic¢bes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: O exercicio do cargo poderd determinar a realizacdo de viagens e
trabalhos aos sabados, domingos e feriados, frequentar cursos e seminarios.

Requisitos para Provimento:

a) ldade Minima: 18 anos;

b) Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo
categoria “B”;

c) Conhecimento das atividades executadas ou experiéncia na area de atuacao.

Recrutamento: Processo Seletivo Simplificado.
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